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; Kryterium opiniowania

“Moiliwa ilosé | Ocena punktowa

E I. Formy zaa 1gazowania mieszkancs
§
t

dve w rmhz&c.: dziatania wtym:

: 1.4 Swiadezenie pracy spuiecmej (powyzzzj 41% - 10 pkt., od
; 31% do 40% - 8 pkt., od 21% do 30% - 6 pkt,, od 11% do
P 20% -4 pki, do 10% - 1 pkty

punktiw

1.2. Sw jadezenie rzecrowe

* 1.3 Swiadczenie pienigine

2 ¥4 agmg,uw anie $rodkéw finansowych Miasta (od 0% do
3 209 - 6 "u\L,oc 21% do 40% - 5 pkt., od 41% do 60% - 4 pkt,,

¥

'od 61% do 80% - 3 pkt., powyzsj 80% - 2 pkt., powyzej 90% - |
I pki)

i
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3. Szacunkows liezha odbiorcéw (powyzej 1501 0s6b - 5 pkt.,
cd 1007 do 1500 - 4 pkt., od 501 do 1000 - 3 pkt., od 101 do
| 500 -2 pkt., do 100 ¢sob - 1 pkt. ponizej 100 - 0 pkt)
i Stan przygotowania zadania (gotowa, petna koncepcja,
nrredvskulowana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla kidrej
%}Ydue realizowana. uzyskane wszelkic niezbedne zgody na
zadanie ~ 5 pht., gotows, pelna Koncepeja, ;
przedyskutowana .zaapﬂoam ana przez spolecznosé dla ktore]
hedvic realizowana, uzyskane wstepnie zgody na zadanie — 4
ukt., zotowa, pelna koncepeja, przedyskutowana zaaprobowaia
! przez spolecznodé dla kiorei bedzic realizowana - 3 pke.,
- gotowa, pehua koncepeja — 2 pkt., zadanie przygolowane jako
wslgpna koncepeja — 1 pkt, zadanie nieprzygotowanc nawet w
fornic wstepnej konsepcji — 0 pkt.)
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5. Trwaloéé efektéw realizacyi pro 5cktu (gotowsz, peina

koncepcja, przedyskutowana/zaaprobowana preez prlBCZPC’\:é

dla kiorej bedrie realizowana, uzyskane wszelkie niezbedne

zgndy oraz zabezoieczenie [inansowania na kontynuowanie

dziakaii — 5 pkt., gotowa, pelna koncepcja,

D“zvclyuku {owana/zaaprobowana przez spotecznos¢ dla ktdrei
dzie realizon e.;rm. uzvskanc welopnic ?\{3,0(1\ oraz wsigpns

7abe #pieczenie {inansowania na kontynuowanie 54&3%111 —4 pkt.,

0-

gotowa, puing k:)"zcupcja przedvskutowana/ zaaprebowana
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f_-'.:?r:;aﬂ snotecznosé dla ktorej Bi;dziv realizowana -—?pkt., l l ) ;
| gotowa, pelna koncepeja - 2 pkt., zadanie przygotowane jako \ { j !
wstepna koncepcja - 1 pki, brak informacji na temat trwato$el | !
| clektow realizacjiprojektu-0Opkty , | : i
! Ocena laczna | 1-35 G 5
| Ocenaa | | dF
‘{ - 7.GODNOSC INICJATYWY LOKALNEJ Z CELAMI MIASTA
o (jesli zgodny, to nalezy wpisa¢ TAK): i ‘ |
b Cele stralegicrne (cs) i operacyjne (co) . Ocena zgodnodel |
; _

i, Szezeoin - miasto wysokiej jakosci Zycia (cs) i a (:' i

i
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. . . “ eoxw . = i
9. Szezecin - miasto nowocresic], konkurencying 1 mnowacyne; gospodarki (¢s) | i
S — S : sl SR
. 3. Szezecin - miasto © wysokim potencjale kapitatu intelekiualnego (cs) | |
j — T T T = — :
© 4. Szezecin - atrakeyjne miasto metropolitalne (os) |
e - = | |
. 5. Oehrona orar wykorzysianie walorow przyrodniczych (co) % |
. 6. Rewializacja | rozwdy przestrzeni miejskiej (co) E |
S S S GG S ISRV A — ]
i ey F. : , i i (/)
| 7. Wspieranie efektywnych uslug spolecznych (co) R !
. s . — : I - .
© &, Wepieranic rozwoju biznesu lokalnego i doptywu inwestycji zewngtrznych (co) i i
N e B
' 4. Podnoszenie innowacyjnosci przedsigbiorstw (c0) l :
n o . . . i . » im
' 10. Zdynamizowanie rozwoju tury styki 7 wykorzystaniem zasobow {
z . . . 1 < t
| srzyrodniczveh i dziedzictwa historyezno — kulturowego (co) [
it . K )
- — 7 4 . — — = - U — —_ — e et - e — - PR,
U 11, Hadowanic kapitatu spofecznego szezecinian, wzrost zaufania miedzy ludzmi :
' i relacji Miasto — Obywatel oraz pobudzanie aktywnosci spotecznej (co) ‘ '

e oy i ; i
12, Wanicranie tozwoju szezecifiskiego o§rodka naukowego oraz wspOlpracy |
{ Sredowisk nauki, gospodarki, kultury, sportu i lokalnych elit (co} ‘;
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}
! 13, Poszerzanic zakresu, dostepnosel i jakogel edukacji (co)

14 Intensyfikacja i wzrost efektywnosel wspoipracy miedzynarodowe] (o)

| .
|

' 13, Poprawa dostgpnodcl trans portowej i ukladu komunikacyjnego miasta (co)
1

| 16. Wspicranie rozwoju i harmonizacja metropolitalnych {unkcji Szczecina oraz t
| realizacja projektdw budujaeych prestis Miasta {co) |
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*Qpiniowanie wniosku ziorotiego w ramach inicjarywy lokalnej nastgpito zgodnie z wymienionymi

wryteriami.
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! (po konsuiracji z w nsoskodawcu)
3 C zv jest koniecsznos¢ modyfikacii woniosku? Tak & Nie O™
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DECYZJA PREZYDENTA/WEASCIWEGO ZASTEPCY PREZYDENTA
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